
 

 

Erklæring vedr. løn- og arbejdsvilkår 
 

Undertegnede virksomhed erklærer herved, at ansatte i dennes virksomhed og eventuelle 

underentreprenører, som medvirker til at opfylde kontrakten i Danmark, er sikret løn 

(herunder særlige ydelser), arbejdstid og andre arbejdsvilkår, som ikke er mindre gunstige 

end dem, der gælder for arbejde af samme art i henhold til en kollektiv overenskomst indgået 

af de inden for det pågældende faglige område mest repræsentative arbejdsmarkedsparter i 

Danmark, og som gælder på hele det danske område.  

 

Bornholms Regionskommune kan til enhver tid og uden særlig anledning kræve, at 

undertegnede virksomhed - efter skriftligt påkrav herom - inden for 10 dage fremskaffer 

relevant dokumentation for, at løn- og arbejdsvilkår for arbejdstagerne og eventuelle 

underentreprenører lever op til ovenstående forpligtelser.  

 

Hvis undertegnede virksomhed ikke overholder sine forpligtelser i medfør af ovenstående, kan 

Bornholms Regionskommune skriftligt kræve, at bygherren bringer forholdene i orden inden 10 

arbejdsdage.  

Fristen på 10 arbejdsdage regnes fra den dato, hvor kravet er afleveret til enten sikker e-mail 

og /eller posthus.  

Kan bygherre ikke inden fristens udløb dokumentere, at forholdene er bragt i 

overensstemmelse med ovenstående krav om løn- og arbejdsvilkår, er Bornholms 

Regionskommune fra fristens udløb berettiget til helt eller delvis at tilbageholde det tildelte 

støttebeløb. 

 

Det skal bemærkes, at afgivelse af ukorrekte oplysninger til offentlige myndigheder 

kan straffes med bøde eller fængsel efter straffeloven kap 17. 

 

 

Den      /       2020 

 

 

 

 

 

_______________________________________ 

Underskrift Bygherre 

 

 

 

 

 

 

_______________________________________ 

Underskrift Virksomhed og CVR.NR. 

 

 


