
Stillingsbeskrivelse – Programleder for Rum til velfærd 
 

Placering: Ejendomsservice – Udvikling 

Reference: Leder af Ejendomsservice – Udvikling 

 

Organisatoriske samarbejdsflader: Staben, Jura, Center for Teknik & Miljø, Center for Økonomi, relevante 

serviceområder (skole, dagtilbud, ældre m.fl.), eksterne rådgivere og ejendomsmæglere. 

Strategisk og helhedsorienteret programleder med erfaring fra komplekse anlægs- og udviklingsprojekter 

Den ideelle kandidat til Rum til Velfærd er en erfaren programleder, der kombinerer teknisk indsigt med 

organisatorisk og politisk forståelse. Du har tidligere stået i spidsen for større projekter, fx skolebyggeri, 

daginstitutioner eller plejecentre, og har dokumenteret evne til at skabe fremdrift i komplekse processer. 

Du er analytisk og helhedsorienteret, og du kan omsætte totaløkonomi og bæredygtighedsprincipper til 

konkrete beslutningsoplæg. Samtidig er du en stærk kommunikator, der kan skabe tillid og engagement hos 

både politikere, borgere og fagfolk. 

Som person er du robust og pragmatisk, men også empatisk og inddragende. Du evner at balancere 

modstridende interesser og finde løsninger, der både er realistiske og visionære. 

Kort sagt: Du er en programleder, der kan samle trådene i et komplekst program og sikre, at Bornholm får 

fremtidens velfærdsrammer – til gavn for både børn, unge, voksne og ældre. 

Dine opgaver 

• Lede og koordinere et komplekst program med mange delprojekter og aktører 
• Sikre helhedsorienterede løsninger, der balancerer økonomi, funktionalitet og bæredygtighed 
• Udarbejde beslutningsoplæg og sikre politisk og administrativ fremdrift 
• Facilitere dialog og samskabelse med borgere, medarbejdere, institutioner og leverandører 
• Skabe transparens og tillid gennem tydelig kommunikation og rapportering 
• Udvikle og implementere metoder for borgerinddragelse og samskabelse 
• Sikre videndeling og læring på tværs af organisationen 
• Udarbejde evalueringsrammer, så effekter af programmet kan måles og dokumenteres 
• Bidrage til strategisk kommunikation og branding af “Rum til Velfærd” som et Bornholmsk fyrtårn 

 

Din profil 

• Solid erfaring med program- eller projektledelse, gerne fra den offentlige sektor 
• Relevant videregående uddannelse, fx samfundsvidenskab, offentlig administration, byggeri eller 

ingeniørfag 



• Stærk økonomisk og strategisk forståelse, herunder totaløkonomi og livscyklus-beregninger 
• Evne til at navigere i politiske processer og skabe resultater i komplekse samarbejder 
• Gode kommunikative evner og flair for at inddrage mange forskellige interessenter 
• Erfaring med forandringsledelse og organisationsudvikling 
• Kendskab til digitale værktøjer for projektstyring, rapportering og borgerinddragelse 
• Evne til at anvende data og analyser til at understøtte beslutninger og skabe transparens 
• Erfaring med at integrere bæredygtighed i projekter 

Vi tilbyder en central rolle i et ambitiøst program, hvor du får mulighed for at præge udviklingen af 

Bornholms velfærdsbyggeri og skabe rammer, der gør en forskel for borgere og medarbejdere i mange år 

frem. 


