Bestyrelsesmgde Dagtilbud - Bgrn og Familie

Dagsorden

Bestyrelsesmgde Dagtilbud - Bagrn og familie

Dato: Onsdag d. 8. februar 2023

Mgdested: Ullasvej 23, mgdelokale A

Tidspunkt: kl. 17.30 er der foraeldrenetveerksmgde og kl. 18-20 er der ordineert bestyrelsesmgde

Deltagere:

Foreeldre:
En foreeldrerepraesentant fra alle bgrnehuse, samt Maelkebgtten og dagplejen

Medarbejdere:

Faglig peedagogisk leder Peter C. Pedersen, Faglig psedagogisk leder Anne-Mette Tranberg, Paedagog
Jeanette Jacobsen (BUPL), Paedagogisk assistent Helle Dahl (FOA), Paedagog Bitten Brandt (AMR)
suppleant AMR faglig paedagogisk leder Richard Guldager, suppleant faglig peedagogisk leder Pia Holm.
Fraveerende:

Sekreteerfunktion: Henrik R. Dich

Konstituering af Bestyrelsen foregar pa madet i juni.

Bilag:

Dagsorden:

1. Valg af ordstyrer

Bestyrelsesmgde d.
Dette punkt udgar fremover. Fremover er det altid formanden der er ordstyrer til dagtilbudsbestyrelsen.

2. Godkendelse af referat fra sidste mgde
Punktet er til godkendelse

Bestyrelsesmgde d.
Referat godkendt

3. Godkendelse af dagsorden
Punktet er til beslutning

Bestyrelsesmgde d.
Dagsorden godkendt.

4. Opfeglgning fra sidste mgde
Punktet er til beslutning

Bestyrelsesmgde d.

Som opfelgning pa sidste made, blev det praeciseret at alle bestyrelsesmgader afholdes pa Ullasvej 23 i
Ranne. Dette skyldes at bestyrelsen har oplevet meget f& deltagere, nar vi som tidligere har skiftet
mgdested mellem bgrnehusene. safremt der er bgrnehuse som gerne vil vise deres bgrnehus frem er
bestyrelsen altid indstillet pa at flytte lokation, pa de enkelte madedage.

@nsker et bgrnehus at afholde et bestyrelsesmade, tages dette op pa et tidligere bestyrelsesmgde.
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5. Nyt fra formanden
Punktet er til orientering

Bestyrelsesmgde d.

Nye abningstider i dagtilbud

Der er enkelte huse som oplever foreeldre der kan have sveert nd og aflevere deres bgrn om
morgenen. Ved en kort rundspgrge blandt bestyrelsesmedlemmerne var opfattelsen, at der i langt de
fleste bgrnehuse ikke var nogle udfordringer.

Bestyrelsen er positivt indstillet pa at aendre enkelte bgrnehuses abningstider, hvis det skulle vise sig
at barnehusene alligevel heller vil abne 15 min far og sa lukke 15 min tidligere. En sadan indstilling til
andret dbningstid sendes til sekreteer, som vil seette det pa dagsorden til bestyrelsen.

Bestyrelsesmgde deltagere.
Det er besluttet at der umiddelbart efter foreeldreformaderne i de enkelte bgrnehuse, skal der
indsendes besked til Mika Krabbe om foreeldreradets deltager til bestyrelsen.

Der var en enkelt deltager opdatering fra Morbzerstien, der ikke sldet igennem. Denne er nu sendt til
rettelse og vil veere opdateret til naeste bestyrelsesmade.

6. Nyt fra dagtilbuddet — budgetopfalgning, skonomi, demografi / bgrnetal m.m.
Mal med punkt: At bestyrelsen er orienteret og opdateret
Punktet er til orientering

Bestyrelsesmgde d.

Der er p& nuveerende tidspunkt udfordringer med kapaciteten i Nexg og Akirkeby. Rgnne har en
midlertidig institution i Vildanden, som indtil sommeren 2025 vil deekke den manglende kapacitet.

I henhold til KB beslutning i 2022, er dagtilbud sammen med gkonomi i gang med at beregne det
samlede kapacitetsbehov for de kommende ar. Denne analyse vil blive offentliggjort i forbindelse med
kommende KB mgde.

7. Orientering om politiske sager
Punktet er til orientering

Bestyrelsesmgde d.
Referat fra BSU og KB

BSU

Referat fra BSU kan laeses pa brk.dk/dagsordner. Dagtilbud havde fglgende punkter til
orientering og godkendelse:

Sprogvurdering

Frugt til dagplejere

NEST

Genvalg til alternativ madordning

KB
Projekt Nordliv fik ikke forleenget deres gnske om mere tid til at ansgge fonde m.m. Dette betyder at

det nye bgrnehus i Allinge nu er skrinlagt og der er vedtaget en renovering af Allinge bgrnehus i
stedet.
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8. Rengering og hygiejne — fast punkt pa dagsordenen
Punktet er til drgftelse

Bestyrelsesmgde d.

Rengaring.

Der er bgrnehuse som er utilfredse med rengaringen. Forzaeldre oplever at psedagoger gar og gor rent i
institutionerne i stedet for at veere sammen med bgrnene. Foreeldre mener ikke at dette er en
paedagogisk opgave og at opgaven skal varetages af de medarbejdere der er ansat til opgaven.

Henrik gennemgik retningslinjerne i forbindelse med sparekataloget for 2022, hvor der er reduktion i
renggringen i forbindelse med ferieperioder og farste fraveersdag hos hygiejnemedarbejdere.

Foraeldre har en oplevelse af at der er en stigning i antallet af sygdomme i dagtilbud. Der bliver spurgt
fra bestyrelsen, om BRK har registreret fravaer hos bgrnene, sdledes at man kunne fa dokumentation
for den ggede oplevede fraveer.

Henrik orienterede om at der ikke var disse data tilgeengelige, men disse data indsamles af
seruminstituttet fra leeger og Regioner og data bliver samlet pa nationalt niveau.

9. Byggesager
Punktet er til orientering

Bestyrelsesmgde d.
Allinge Bgrnehus — renovering

Bygge og anlaegsafdelingen er ved at udarbejde en sag til KB, hvor der beskrives de tiltag der skal til
for at udmgnte den besluttede renovering der skal ske i Allinge bgrnehus.

10. Budget
Punktet er til orientering og drgftelse

Bestyrelsesmgde d.
I henhold til gnsker om udmg@ntning af takststigningen pa madordningen, bliver principperne for

udmegntningen gennemgaet. Der er i principperne for madordning fokus pa timer til personalet samt
udgifter til ravarer indkgb.

Bestyrelsen udtrykte tilfredshed med at de var blevet hgrt og kunne se i principperne at deres gnsker
var imgdekommet.

Principperne for Budget 2023 blev gennemgaet. Der er samlet set et gget gkonomisk raderum til
ansaettelser i 2023. Der er fra ledelsensside et fokus pa at dette helst skal veere fastanszettelser.

11. Punkter til kommende mgder

Mal med punkt: at indkredse hvilke punkter den nye bestyrelse gnsker at fa dagsordenen
Punktet er til draftelse/beslutning

Bestyrelsesmgde d. Ingen punkter

12.Evt.
Mal med punkt:
Punktet er til orientering

Bestyrelsesmgde d. Ingen punkter



